PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO @‘E

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA | CIEE

CENTRO DF INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA
CADASTRO DE RESERVA PARA ESTAGIARIOS N.° 01/2011

A Prefeitura de Sao Sebastiao em parceria com o Centro de Integragao Empresa-Escola — CIEE,
nos termos da legislacao vigente, torna publica a abertura de vagas estabelecendo a

data de inscric&o, horario e local de realizacdo da prova para o Processo Seletivo objetivando a
criagcdo de cadastro de reserva para estagio nos anos de 2011/2012, aos estudantes residentes
neste Municipio.

1-INTRODUGAO E DISPOSIGOES GERAIS
1.1. O Processo Seletivo

NIVEL CURSO

Superior Administracao

Arquitetura e Urbanismo’(cursando no minimo o 3°ano)
Ciéncia da Computacéo
Ciéncias Contabeis
Comunicagado Social
Direito

Educacao Fisica
Engenharia Ambiental
Engenharia Civil !
Engenharia da Computacao
Engenharia de Producdo
Gestdo Empresarial
Farmacia

Gestdo Ambiental

Gestao Publica

Gestao Recursos Humanos
Jornalismo

Pedagogia

Processamento de dados
Propaganda e Marketing
Relacbes Publicas
Seguranca do Trabalho
Servico Social

Turismo

Técnico Técnico em Administracdo
Técnico em Arguivo
Técnico em Contabilidade
Técnico em Informatica ?
Técnico em Recursos Humanos
Técnico em Secretariado
Técnico em Topoarafia

Obs: 1. Os estudantes dos cursos superiores de Arquitetura e Urbanismo e Engenharia
deverao ter conhecimentoem AUTOCAD;
2.0 cursotécnico em informatica devera servoltado para as areas de manuteng¢ao e ourede;

1.1.1. Ressalta-se que em virtude da existéncia do processo seletivo para estagiarios n.° 01/2010, o
qual prevé reserva para os anos de 2011/2012, a classificagao do presente processo seletivo sera
incluida posterior a ordem classificatéria dos cursos ja existentes.

1.1.2. O valor da bolsa auxilio para estudantes da educacao profissional de nivel médio técnico: 1
(um) salario minimo mensal;

1.1.3. O valor da bolsa auxilio para estudantes de ensino superior: R$ 663,00 (seiscentos e sessenta
etrésreais).

1.2. Acelebracao do Acordo de Cooperacao e Termo de Compromisso de Estagio sera sob o regime
da Lei n.? 11.788 de 25 de setembro de 2008, de acordo com a liberacédo de cada Instituicdo de
Ensino.

1.3. Jornada de atividade em estagio sera de:

1.3.1. De 6 (seis) horas diarias e 30 (irinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacao profissional de nivel medio.



2-DAS INSCRIGOES

2.1. Ainscrigao devera ser feita, pelo candidato ou por procuracao, nos dias 02 e 05 de setembro
de 2011, das 10 as 12h e das 13 as 16h, na Rua Sebastidao Silvestre Neves, n°® 214, Centro, Sao
Sebastido/SP e no dia 06 de setembro de 2011, das 10 as 12h e das 13 as 16h, na Biblioteca da
Costa Sul, a Avenida Walkir Vergani, n® 79, Boicucanga, Sao Sebastido/SP com os seguintes
documentos:

*Original e copia da cédula de Identidade;

* Original e copiado CPF;

* Original e copia do comprovante de residéncia anterior a setembro de 2009;

* Original e copia do comprovante de residéncia atual.

2.2. O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera comunica-la
especificando em sua ficha de inscricdo o tipo da necessidade especial para assegurar a previsao
de adaptacao da sua prova (solicitagao de prova especial, braile ou ampliada).

2.2.1. O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera entregar laudo médico
atualizado da rede municipal de satde que ateste sua condicdo especial no ato da inscrigdo.

2.2.2. O candidato que n&o entregar o laudo especificado no subitem 2.2.1. n&o tera a prova especial
preparada e nem sera considerado portador de necessidades especiais, participando do processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

2.3. O candidato que nao declarar a necessidade de prova especial seja qual for o motivo alegado,
nao tera a prova especial preparada.

2.3.1. O candidato portador de necessidades especiais gue no momento da inscricdo ndo declarar
essa condicéo, nao podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

3-DOS REQUISITOS

3.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.° 70.391 e 70.436 de 1972;

3.2. Teridade minima de 16 (dezesseis) anos, no ato da inscri¢ao;

3.3. Estarem dia com as obrigacdes eleitorais e militares, quando maior de 18 anos;

3.4. Residirem Sao Sebastido a dois anos, de acordo com as Leis Municipais n.® 1.478/01, 1.740/05
e suas alteragdes;

3.5. Tercadastro atualizado no CIEE, ou atualiza-lo através do site: www.ciee.org.br;

3.6. N&o ter sido exonerado a bem do servigo publico;

3.7. Estarmatriculado em um dos cursos constantes no item 1.1. deste edital;

3.8. Nao ter estagiado na Prefeitura de Sdo Sebastiao por periodo igual ou superior a dois anos, nos
termos dalein®11.788/08;

3.9. O estudante NAO DEVERA estar matriculado na instituigio de ensino para cursar no periodo da
tarde.

4-DAPROVAESCRITA

4.1. A prova escrita sera composta por 14 (quatorze) questoes de Conhecimentos Basicos, de
acordo com o nivel de ensino, versando sobre conhecimentos da Lingua Portuguesa e Matematica
(prova objetiva), e 6 (seis) questdes de Conhecimentos Gerais e Historicos versando sobre fatos
gerais e historicos da cidade de Sao Sebastiao (prova objetiva);

5-DAREALIZAGCAO DAPROVAESCRITA

5.1. Aprova escrita serarealizada no dia 10 de setembro de 2011, cominicio as 10h e termino as 11h.
5.2. Comparecer no local da prova, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de:

* Original de documento de identidade com foto;

* Protocolo de inscrigéo.

5.3. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato comclareza.

5.4. Nao serao aceitos protocolos e copias dos documentos mencionados no item 5.2, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

5.5. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar sem um dos documentos
mencionados no item 5.2 ou apos o fechamento dos portées.

5.6. N&o sera permitida a realizacao da prova em local diferente do determinado neste Edital.

5.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

5.8. Antes de entrar na sala onde sera realizada a prova, consultar a listagem afixada no local,
confirmando sua inscricao.

5.9. Durante a prova nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagéo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, BIP, walk man, Ipod ou qualquer material que nao seja o estritamente
necessario arealizacao da prova.

5.10. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta de tinta azul ou preta,
lapis e borracha.



5.11. Sera automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

* Apresentar-se apos o fechamento dos portoes;

*Nao apresentar os documentos exigidos noitem 5.2;

*Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

*Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

* Agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas.

* Utilizar-se dos recursos contidos no item 5.9.

6-DOLOCAL
6.1. A prova sera realizada na Faculdade Sao Sebastiao - FASS, a Rua Agripino José do
Nascimento, 177 - VilaAmélia, Sdo Sebastido/SP.

7-DOJULGAMENTO DAS PROVAS
7.1. Para cdmputo final da classificac@o, sera considerada a somatoéria dos pontos obtidos na prova
objetiva, de 0 (zero) a 20 (vinte).

8 — CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de igualdade de nota final, tera preferéncia para contratacao, sucessivamente, o
candidato que:

* Tiver mais idade (data de nascimento);

*Tiver maior namero de filhos:

*Tiver cadastro mais antigo junto ao CIEE.

9-DACLASSIFICAGAO FINAL

9.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final, em duas listas
classificatérias por curso, sendo uma geral e outra especial (portadores de necessidades)
especiais, atentando-se aoitem 1.1.1 do presente edital.

9.2. Adivulgagao da relagao classificatoria esta prevista para o dia 16 de setembro de 2011, afixado
no mural da Secretaria da Educagcdo — SEDUC, no jornal local e no site da Prefeitura
(www.saosebastiao.sp.gov.br).

10-DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados,
respectivamente, a partir da aplicacao das provas e da publicagao dos resultados, desde que verse,
exclusivamente, sobre questoes de legalidade.

10.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razoes e devera constar o
nome do candidato, nimero de inscricdo, nimero do documento de identidade, denominacao do
cargo pretendido e endereco e telefone para correspondéncia.

10.3. Orecurso devera ser protocolado no Pago Municipal, Diviséo de Protocolo, no horario das 9 as
17h, localizado na Rua Sebastido Silvestre Neves, 214 —Centro Sdo Sebastido.

11-DACONVOCAGAO

11.1. Aconvocacao para contratagcao obedecera a ordem de classifica¢ao, ndo gerando o fato dessa
classificacao direito a contratacdo, que dependera da conveniéncia e necessidade da
Administragao Publica, seguindo o estabelecido noitem 1.1.1.

11.2. O candidato tera 2 (dois) dias uteis para comparecer ao CIEE, a fim de tomar ciéncia da
documentacgao necessaria para Celebragao do Acordo de Cooperagao e Termo de Compromisso,
devendo apresenta-la no prazo maximo de 2 dias uteis.

11.3. O ndo comparecimento nos prazos estabelecidos implicara na desisténcia, e perda da vaga,
nao cabendo recurso.

12-DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Processo Seletivo vigorara para contratagdo no ano de 2011/2012;

12.2. Aopcéao de curso feita no momento da inscri¢gdo vincula o candidato durante toda a vigéncia do
cadastro de reservas previsto neste Edital, ficando vedada qualquer tipo de alteracao.

12.3. Fica estabelecida a cota de 10% (dez por cento) das vagas para estagio, aos candidatos
portadores de necessidades especiais;

12.4. O ato dainscric@o implicara no conhecimento e aceitagao do estabelecido neste Edital;

12.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos, verificadas a qualquer
tempo, tornarao nula a inscrigcao, acarretando a rescisao contratual.

12.6. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo
solucionadas por uma comissao representante da Prefeitura de Sao Sebastiao.



Séo Sebastido, 26 de agosto de 2011.

Prefeitura Municipal de Sido Sebastido Centro de Integragcao Empresa-Escola -
Ernane Bilotte Primazzi ~ CIEE
Prefeito Priscila Dalmas

Supervisora de Unidade



